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AVVISO DI ASSUNZIONE DI UN ASSISTENTE TECNICO DI BIBLIOTECA 

 A CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER UN PERIODO DI SEI MESI  
PROROGA  

 
 
 

LA SCUOLA ARCHEOLOGICA ITALIANA DI ATENE 
 
 

RENDE NOTO CHE 
 

 
Il presente avviso costituisce parte integrante del bando pubblicato sul sito 
istituzionale della SAIA in data 15 giugno 2025 a parziale rettifica degli articoli 2,3 e 
5.  
 
Con l’intento di garantire lo svolgimento e la massima partecipazione possibile alla 
procedura di selezione il termine ultimo per la presentazione delle domande è 
prorogato entro e non oltre le ore 23:59 (ora di Atene) del giorno 30 giugno 2025. 
 
Le domande precedentemente inviate si intendono valide se rispettano i requisiti 
sotto elencati al punto 1. 
 
 
 

1. REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE 
 
Possono partecipare alla prova i candidati in possesso dei seguenti requisiti  
 

1) compimento del 18° anno di età, alla data del presente avviso; 
2) sana costituzione fisica; 
3) conseguimento della Laurea Magistrale o equipollente.  
4) Una buona conoscenza della lingua italiana parlata e scritta – almeno livello B2 

(QCER) se non è la madrelingua; 
5) Una buona conoscenza della lingua greca moderna parlata e scritta – almeno 

livello B2 (QCER) se non è la madrelingua; 
 



 

2 
 

 
 

6) una buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta – almeno livello B2 
(QCER); 

7) una buona conoscenza dei pacchetti Microsoft e Adobe Acrobat;  
8) residenza in Grecia da almeno 2 anni per i cittadini di paesi UE e  

permesso permanente di soggiorno e di lavoro in Grecia da almeno 2 anni per 
cittadini di paesi non UE; 

9) non siano sottoposti a procedimenti penali né in Grecia né all’Estero; 
10) non siano stati condannati né in Grecia né all’estero; 
11) non siano stati destituiti, licenziati, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego o 

dal lavoro alle dipendenze di una Pubblica Amministrazione. 
 
I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di partecipazione, che è il 30/06/2025, fatta eccezione per il 
diciottesimo anno di età, che deve essere stato compiuto alla data di pubblicazione del 
presente avviso di assunzione. 
 
 
 

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE 
 

 
Le domande di ammissione alla prova per l’assunzione dovranno essere presentate entro e 
non oltre le ore 23:59 (ora di Atene) del giorno 30 giugno 2025. 
 
Il modulo è reperibile sul sito http://www.scuoladiatene.it 

 
Le domande, corredate dalla copia di un documento d’identità valido, dovranno essere 
trasmesse per posta raccomandata all’indirizzo della sede scientifica della Scuola 
Archeologica Italiana di Atene – Odòs Parthenonos 14-16 – 11742 Koukaki, Atene, per 
l’ammissione entro i termini previsti farà fede la data di spedizione. In alternativa le domande  
(compresi gli eventuali allegati), potranno essere inviate tramite posta elettronica certificata 
(PEC), all’indirizzo PEC saia@registerpec.it. 
 
Indipendentemente dalla modalità scelta per l’invio della domanda (Posta raccomandata o 
PEC) si prega di trasmetterne copia (con allegati) agli indirizzi e-mail: 
segreteria.roma@scuoladiatene.it e segreteria@scuoladiatene.it 
 
 
Nella domanda di ammissione alle prove, i candidati dichiareranno sotto la loro 
responsabilità: 
 

a) cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza; 
b) recapito presso il quale devono essere inviate eventuali comunicazioni ed indirizzo 

PEC o e-mail; 
c) di essere di sana costituzione fisica; 
d) la cittadinanza o le cittadinanze di cui sono in possesso; 
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e) da quanto tempo risiedono in Grecia; 
f) le eventuali condanne penali comprese quelle inflitte all’estero, nonché i 

provvedimenti penali pendenti a loro carico in Italia e all’estero; 
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candidati soggetti agli obblighi di 

leva); 
h) il possesso del titolo di studio almeno equivalente a quello indicato al paragrafo 3 del 

precedente punto 1. 
 
 
Ai fini dell’attribuzione dei punteggi aggiuntivi i candidati potranno inoltre dichiarare: 
 

i) le precedenti esperienze lavorative con mansioni equivalenti a quelle indicate nell’ 
“Avviso di assunzione” del 15/05/2025 – Caratteristiche del servizio” 

j) Le eventuali esperienze formative in ambito bibliotecario (corsi, specializzazioni, 
tirocini) 

 
 
 

3.  PROVE D’ESAME 
 
 
I candidati che risponderanno ai requisiti di cui sopra, saranno così valutati: 
 

1) Colloquio in italiano inteso a verificare la conoscenza della lingua, e le attitudini 
professionali dei candidati anche sulla base delle precedenti esperienze lavorative.  
(punti 30/100 i candidati dovranno conseguire un punteggio di almeno 24/100 per 
essere ammessi alle prove successive). 
 

2) Colloquio in lingua greca moderna con lo scopo di valutarne la conoscenza da parte 
dei candidati e la condizione di persone effettivamente integrate nell’ambiente locale.   
 (punti 30/100 i candidati dovranno conseguire un punteggio di almeno 18/100 per 
essere ammessi alle prove successive). 

 
3) Prova di traduzione dall’italiano all’inglese e comprensione di un breve testo in lingua 

inglese (punti 10/100). 
 

4) Una prova pratica sull’uso dei pacchetti Microsoft Office e Adobe Acrobat e dell’uso 
di software archivistico (punti 20/100). 

 
 
 
Atene, 13 giugno 2025                  Il Direttore 
                                 Prof. Emanuele Papi 
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